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ROZDZIAL Il
Nazwa i typ szkoly oraz jej zadania
§1

1. Szkofa nosi nazwe:

SZKOLA MUZYKI NOWOCZESNEJ

SZKOLA POLICEALNA

zwana w statucie ,Szkotq”
2. Typ szkoly: policealna szkofa.
3. System ksztatcenia: zaoczny.
4. Siedziba Szkoly: Plac Orlat Lwowskich 20E, 53-605 Wroctaw.
5. Sekretariat: Plac Orlat Lwowskich 20E, 53-605 Wroctaw.
6. Miejsce prowadzenia zajgé:
1) zajecia teoretyczne: Plac Orlat Lwowskich 20E, 53-605 Wroctaw,
2) zajecia praktyczne: Plac Orlat Lwowskich 20E, 53-605 Wroctaw.

§2
1. Szkota ksztalci w zawodzie:
TECHNIK REALIZACJI NAGRAN - symbol cyfrowy 352123
2. Czas trwania nauki w Szkole - 2 lata (4 semestry).

§3

Cele i zadania Szkoty

1. Szkofa realizuje cele i zadania zgodnie z aktualnie obowiazujacymi przepisami prawa, a w
szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do wtasciwego wykonywania zawodu,
2) upowszechnia edukacje prawng, ksztattujac wéréd stuchaczy postawy praworzadnosci,
3) zapewnia wszechstronny rozwéj jednostki zgodnie z jej potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej,
4) zapewnia stuchaczom opieke pedagogiczng oraz bezpieczenstwo w Szkole i w czasie zaje¢
organizowanych przez Szkote,
5) ksztaltuje odpowiedzialnos¢, poczucie wiezi oraz kolezerisko¢ w grupach zawodowych,
6) umozliwia stuchaczom rozw¢j ich talentéw i zainteresowan oraz uczy podejmowania dziatan
zdecydowanych z jednoczesnym uwzglednieniem prawa, taktu i kultury,
7) promuje nowoczesne muzyczne techniki tworcze,
8) pielegnuje i rozwija tworcze talenty stuchacza poprzez uwrazliwienie go na piekno i kunszt sztuki
muzycznej.

ROZDZIAL Iil
Osoba prowadzaca Szkofe i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nad Szkofa
§4

1.0sobg prowadzacq Szkote jest:
Magdalena Milwiw-Baron Aleja Karkonoska 29/1 53-015 Wroctaw
2.Nadzér pedagogiczny nad Szkotq sprawuje: Dolno$laski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL IV
Organy Szkoly oraz ich zadania

§5
1. Organami Szkoly sa;
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Stuchaczy - jako reprezentant samorzadu stuchaczy.

§6

Dyrektor Szkoly

1.Osoba prowadzaca Szkote powotuje Dyrektora Szkoty z odpowiednimi kwalifikacjami, zwanego dalej
,Dyrektorem”.

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za caloksztatt pracy Szkoly, zgodnie z aktualnie obowiazujacymi
przepisami prawa.

§7

Zadania i obowiazki Dyrektora Szkoty

1. Dyrektor w szczegélnosci:
1)kieruje dziatalno$cig Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,
2)sprawuje nadzér pedagogiczny,
3)sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
4)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencii stanowigcych,
5)nadzoruje prace nauczycieli,
6)dysponuje $rodkami finansowymi szkoly w ramach budzetu przyznanego przez osobe prowadzacqy
Szkote,
7)wspoldziata z innymi szkotami i placéwkami o$wiatowymi,
8)wykonuije inne zadania wynikajace z przepisow ustawy o systemie o$wiaty.
2.Dyrektor moze skresli¢ stuchacza w przypadkach okreslonych w statucie. Skreslenie nastepuje po
zasiegnieciu opinii Rady Stuchaczy i w wyniku uchwaly Rady Pedagogicznej. Skreslenie wymaga zgody
osoby prowadzacej Szkote.
3. Dyrektor wystepuje do osoby prowadzacej Szkote z wnioskami dotyczacymi zatrudnienia, nagradzania
i wymierzania kar nauczycielom i pozostalym pracownikom Szkoty. Wnioski musza by¢ zaopiniowane
przez Rade Pedagogiczna,
4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Radg Pedagogiczna.
5.Dyrektor moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe zawody lub profile ksztatcenia sposréd zawodéw
ujetych w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego. Zmiany te wymagaja opinii Dolno$laskiego
Kuratora O$wiaty, wymagaja zmiany we wpisie do ewidencji szkét i placowek niepublicznych
prowadzonej przez Urzad Miejski we Wroctawiu oraz wymagajg zgody osoby prowadzacej Szkote.
6. Dyrektor zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogicznej.
7.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
powiadamiajac osobe prowadzaca Szkote i Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty w terminie niezwlocznym
od wstrzymania wykonania uchwaty.
8. Dyrektor podpisuje $wiadectwa ukonczenia Szkoly.
9.Na wniosek Dyrektora osoba prowadzaca Szkote moze powolywaé na stanowiska wicedyrektora i inne
stanowiska kierownicze osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje. Zakres ich czynnosci i
kompetencje okre$la osoba prowadzaca Szkote.
10. Dyrektor zapewnia stuchaczom i nauczycielom bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

§8

Rada Pedagogiczna

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly dziatajacym w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia i wychowania.
2.W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
4.Do kompetencji stanowiacych rady nalezy:
1) uchwalanie wynikow klasyfikacji i promocji,
2) uchwalanie decyzji o skre$leniu stuchacza z listy stuchaczy,
3) uchwalenie wyboru przedmiotéw zawodowych, z ktérych stuchacz zdaje egzamin semestralny w
formie pisemne;j.
5.Rada Pedagogiczna wydaje opinie w sprawach:
1) organizaciji pracy Szkoly,
2) wnioskow osoby prowadzacej Szkote lub Dyrektora o przyznanie stuchaczom nagrod i wyréznien oraz
kar,
3) skreslenia stuchacza z listy stuchaczy,
4) zmian w programie nauczania zaproponowanych przez nauczycieli.
6. Szczegotowe zadania i tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin.
7.Regulamin Rady Pedagogicznej we wspotpracy z nauczycielami tworzy Dyrektor. Projekt przedstawia
na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§9

Organ spoteczny - Rada Stuchaczy

1.W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy i tworza go wszyscy stuchacze.
2.Samorzad Stuchaczy dziata w imieniu wszystkich stuchaczy przez wybrang w glosowaniu tajnym,
réwnym, bezpo$rednim i powszechnym Rade Stuchaczy.
3.Rada Stuchaczy wybierana jest przez ogét stuchaczy i sktada sie z trzech oséb:
1) przewodniczacego,
2) zastepcy przewodniczacego
3) sekretarza.
4.Rada Stuchaczy jest organem reprezentujacym stuchaczy.
5.Rada Stuchaczy w imieniu stuchaczy moze bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej za
zgoda przewodniczacego Rady Pedagogicznej.
6.Rada Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i osobie prowadzacej Szkote wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegoélnosci dotyczacych:
1) skreslenia stuchacza z listy stuchaczy,
2) realizacji praw stuchaczy,
3) organizacji Zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym, a rozwijaniem i zaspakajaniem wiasnych zainteresowan,
4) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce,
5) zapoznania z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi wymogami.
7.Szczegotowe zasady pracy Rady Stuchaczy okresla regulamin uchwalony na podstawie Statutu
Szkoty przez ogét stuchaczy.

§10
1.Kazdy z organdéw Szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.
2.Kazdemu z organéw Szkoly zapewnia sie biezaca wymiang informacji o planowanych dziataniach i
podejmowanych decyzjach.
3. Wszystkie organy Szkoty wspdtpracuja ze soba. Ich wspdtprace koordynuje Dyrektor.
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§11
1. Sprawy spome miedzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor zgodnie z zasadami postepowania w
sprawach skarg i wnioskow.
2. Sprawy spome migdzy Dyrektorem a organami Szkoly rozpatruje osoba prowadzaca Szkote, zgodnie
z zasadami postepowania w sprawach skarg i wnioskow.

ROZDZIAL V
Organizacja Szkoly

§12
1.Rok szkolny rozpoczyna si¢ i koriczy zgodnie z Kalendarzem Roku Szkolnego Ministra Edukacii
Narodowej.
2. Szkota prowadzona jest w formie zaocznej.
3.Organizuje sie konsultacje zbiorowe dla stuchaczy, ktére odbywajq sie we wszystkich semestrach co
jeden, dwa lub trzy tygodnie przez dwa lub trzy dni.
4.Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogoélnej liczby
godzin zaje¢ w semestrze.
5.0rganizuje sig dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru:
1) pierwsza - wprowadzajacq do pracy w semestrze,
2) drugq - przedegzaminacyjna.

§13
1.Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy w semestrze
danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnych z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2.Maksymalna ilo$¢ stuchaczy w jednym oddziale to 200 osob.

§14
1.Podstawowg forma pracy Szkoly we wszystkich semestrach sa zajecia dydaktyczne prowadzone na
konsultacjach zbiorowych, w czasie dwu lub trzydniowych zjazdéw
2.Godzina konsultacji trwa 45 minut.

§15
1.W przypadku ograniczenia w catosci lub w czesci funkcjonowania publicznych i niepublicznych
jednostek systemu o$wiaty na mocy przepisow prawa, zajecia odbywajg sie w formie zdalnej lub
hybrydowej (czg$¢ zaje¢ zdalnie, a cze$¢ stacjonarnie).

ROZDZIAL VI
Pracownicy Szkoty
§16
Nauczyciele

1. Wykonanie zadan dydaktycznych Szkoty osoba prowadzaca Szkote powierza osobom posiadajacym
odpowiednie kwalifikacje merytoryczne i pedagogiczne do prowadzenia praktycznej nauki zawodu lub do
prowadzenia teoretycznych zaje¢ z przedmiotéw zawodowych to znaczy:
1) przygotowanie pedagogiczne czyli: wiedze i umiejetnosci z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki
szczegbtowej, nauczanych w wymiarze nie mniejszym niz 270 godzin w powiazaniu z kierunkiem
(specjalnoscia) ksztatcenia oraz pozytywnie oceniong praktyka pedagogiczng — w wymiarze nie
mniejszym niz 150 godzin; o posiadaniu przygotowania pedagogicznego $wiadczy dyplom ukoriczenia
studidw lub inny dokument wydany przez uczelnie, dyplom ukorczenia zakiadu ksztalcenia nauczycieli
lub $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego;
2)studia magisterskie lub studia pierwszego stopnia (tytut licencjata lub inzyniera) na kierunku
(specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami lub
3)studia magisterskie lub studia pierwszego stopnia (tytut licencjata lub inzyniera) na kierunku, ktérego
zakres okreslony w standardzie ksztatcenia dla tego kierunku studiow w grupie tresci podstawowych i
kierunkowych obejmuije tre$ci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé lub
4)studia magisterskie lub studia pierwszego stopnia (tytut licencjata lub inzyniera) na kierunku
(specjalnosci) innym niz wymieniony w ppkt a i b oraz studia podyplomowe w zakresie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢
2.0soba prowadzaca szkote moze tez powierzy¢ prowadzenie praktycznej nauki zawodu osobie, ktéra:
1) legitymuje sig dyplomem ukonczenia pedagogicznego studium technicznego, lub
2) posiada $wiadectwo dojrzatosci i dokument potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zakresie
zawodu, ktérego bedzie nauczaé, oraz przygotowanie pedagogiczne, a takze co najmniej dwuletni staz
pracy w zawodzie, ktérego bedzie nauczag, lub
3) posiada tytut mistrza w zawodzie, ktérego bedzie nauczac oraz przygotowanie pedagogiczne.
3. Nauczyciele realizujacy zadania dydaktyczne sg odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki wykonywanej pracy.
4.Kazdy zatrudniony nauczyciel jest czlonkiem Rady Pedagogiczne;j.
5.8zczegoétowe prawa i obowiazki nauczyciela okresla umowa zawarta z nim przez osobe prowadzaca
Szkote.
6.0g0lne prawa i obowigzki nauczycieli Szkoly:
1)nauczyciel Szkoly ma prawo zaproponowa¢ Dyrektorowi zmiany do szkolnego zestawu programoéw
nauczania,
2)nauczyciel Szkoty ma prawo do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz petnej realizacji swoich
umiejetnosci,
3)nauczyciel Szkoly ma prawo do wsparcia ze strony Dyrektora w procesie nauczania oraz
doskonalenia, a do szczegolnej opieki Dyrektora majg prawo nauczyciele rozpoczynajacy prace,
4)nauczyciela Szkoly obowiazuja przepisy ustawy ,Karta Nauczyciela” odnoszace si¢ do nauczycieli
placéwek niepublicznych,
5)obowigzkiem nauczyciela Szkoly jest dokfadanie wszelich staran, aby zapewni¢ stuchaczom
prawidlowa realizacje programéw nauczania.

§17

Pracownicy niepedagogiczni

1.Pracownikéw niepedagogicznych (w tym asystentéw technicznych) zatrudnia i zwalnia osoba
prowadzaca Szkote z zachowaniem przepiséw Kodeksu Pracy.
2.Zakres obowiazkéw tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala osoba prowadzaca
Szkofe.
3.Prawa i obowiazki pracownikéw niepedagogicznych:
1)pracownik Szkoty ma prawo do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz petnej realizacji swoich
umiejetnosci.
2)pracownika Szkoly obowigzujg przepisy ustawy ,Kodeks Pracy”.
3)Obowigzkiem pracownika Szkoly jest dokladanie wszelkich staran, aby zapewni¢ Dyrektorowi,
stuchaczom i nauczycielom sprawng realizacje swoich obowigzkéw w zakresie spraw organizacyjnych,
prowadzenia zaje¢, przeptywu informacji i dokumentacii.

Rozdziat ViI
Prawa i obowigzki stuchaczy
§18
1. Stuchacz ma prawo do:
1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2)zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
3)swobody wyrazania mysli i przekonan,
4)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
5)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosci sposobow okreslania postepow,

6)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu
przeznaczeniem,

7)pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

8) zgtaszania wnioskdw i propozycji usprawniajacych proces dydaktyczny.

2. Stuchacz ma obowigzek:

1)uiszczac czesne ustalone przez osobe prowadzacq Szkote, zgodnie z zawartg umowa o $wiadczeniu
ustug edukacyjnych,

2)uczy¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach,
3)systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach i nie spoznia sie,

4)przestrzegaC zasad kultury wspoizycia i zasad dobrego obyczaju wobec stuchaczy, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

5)dbac o kulture stowa w Szkole i poza nia,

6)chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny w trakcie zaje¢, a takze przed ich
rozpoczeciem i w czasie przerw,

7)nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych w miejscu
prowadzenia przez Szkole zajec,

8)dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, zwlaszcza sprzet i wyposazenie miejsc, w ktérych Szkota
prowadzi zajecia,

9)naprawi¢ szkode lub zwrécié koszty naprawy w terminie do siedmiu dni w przypadku uszkodzenia
przez stuchacza elementow budynku w ktérym Szkola przeprowadza zajecia oraz rzeczy i urzadzer w
nim sie, znajdujacych,

10) dba¢ o dobre imie Szkoly, stuchaczy, nauczycieli, pracownikéw niedydaktycznych oraz swoje
wiasne,

11) godnie reprezentowa¢ Szkote.

i $rodkéw dydaktycznych zgodnie z ich

§19
Nagrody i wyréznienia

1.Za rzetelng nauke, wybitne osiagniecia Iub prace spoteczng na rzecz Szkoty stuchacz moze by¢
nagradzany i wyrozniany.
2.Wyréznieniem dla stuchacza jest wpis szczegolnych osiagnie¢ do arkusza ocen i na $wiadectwo
koncowe.
3.Nagrodg dla stuchacza jest nagroda rzeczowa lub finansowa ufundowana przez osobg prowadzaca
Szkote lub sponsoréw.
4.7 wnioskiem o nagrode dla stuchacza moze wystapi¢ Dyrektor lub nauczyciele na posiedzeniu Rady
Pedagogiczne;.
5. Wnioski zatwierdza osoba prowadzaca Szkote.

§20

Kary
1.Za nieprzestrzeganie niniejszego Statutu stuchacze szkoty moga by¢ karani.
2.Z wnioskiem o ukaranie stuchacza moze wystapi¢ Dyrektor lub nauczyciele na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.
3.Kara dla stuchacza moze by¢:
1)upomnienie lub pisemna nagana Dyrektora,
2)wpisanie kary do arkusza ocen,
3)skreslenie z listy stuchaczy.
4. Skreslenie z listy stuchaczy moze nastapi¢ na mocy administracyjnej decyzji Dyrektora, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej po uzyskaniu opinii Rady Stuchaczy i zgody osoby prowadzacej Szkofe.

§21

1. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy w nastepujacych przypadkach, gdy:
1) stuchacz spozywa alkohol lub przebywa w stanie nietrzezwym na terenie Szkoly,
2) stuchacz znajduje sie pod wptywem lub zazywa narkotyki lub inne substancje psychoaktywne na
terenie Szkoly,
3) stuchacz rozprowadza alkohol lub narkotyki lub inne substancje psychoaktywne na terenie Szkoly,
4) stuchacz narusza zasady kultury wspétzycia spotecznego lub zasady dobrego obyczaju w odniesieniu
do innych stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
5) stuchacz dewastuje lub niszczy elementy budynku, w ktérym Szkota przeprowadza zajecia, lub rzeczy
i urzadzenia w nim sie znajdujace,
6) stuchacz dewastuje Iub niszczy mienie nalezace do oséb trzecich lub pracownikéw Szkoty w miejscu,
w ktérym Szkota przeprowadza zajecia,
7) stuchacz dopuszcza si¢ innych czynéw objetych odpowiedzialnoscig karng na przyktad: kradziez,
rozbdj, naruszenie nietykalnosci osobistej,
8) stuchacz nie przystapit do egzaminéw semestralnych w terminach: do korca lutego po semestrze
jesiennym lub do 31 sierpnia po semestrze wiosennym,
9) stuchacz nie zdat egzaminu poprawkowego,
10) stuchacz nie przystapit do egzaminéw zawodowych w wyznaczonym terminie,
11) stuchacz uczeszczat w semestrze na obowiazkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym
planie nauczania (szczegotowym grafiku zaje¢ dostepnym publicznie), w wymiarze mniejszym niz 50%
Czasu przeznaczonego na te zajgcia w semestrze,
12) stuchacz nie zrealizowat praktyk zawodowych w wyznaczonym terminie,
13) stuchacz skfada pisemna rezygnacje ze szkoly i wypowiada umowe o $wiadczeniu ustug
edukacyjnych,
14) stuchacz zalega z czesnym ustalonym przez osobe prowadzaca Szkote, zgodnie z zawartg umowg
o $wiadczenie ustug edukacyjnych, dtuzej niz 30 dni.
2.0d decyzji o skresleniu stuchacz ma prawo odwotania si¢ do Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty, za
posrednictwem Dyrektora, w terminie 14 dni od otrzymania decyzji na zasadach opisanych w KPA.

§22

Procedura skreslenia z listy stuchaczy

1. Jezeli stuchacz popetni wykroczenie, ktére kwalifikuje go do skreslenia z listy stuchaczy, to:
1) Dyrektor musi sporzadzi¢ notatke o zaistniatym incydencie (art.14 KPA),
2)Dyrektor musi sprawdzi¢ dokfadnie, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w Statucie Szkoty
jako przypadek, za ktéry mozna stuchacza skreslic z listy (art. 39 ust.2 oraz art. 60 ust.1 pkt.7 ustawy o
systemie o$wiaty),
3)Dyrektor zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej, z ktérego sporzadza sie doktadny protokot,
4)stuchacz ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony posrod cztonkéw Rady Pedagogicznej,
5)na zakonczenie posiedzenia Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy (art. 43
ust.1 ustawy o systemie owiaty),
6) Dyrektor przedstawia uchwate Radzie Stuchaczy, ktéra wyraza swojg opinig na pismie,
7)Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor podejmuje decyzje o sposobie ukarania
stuchacza. O swojej decyzji powiadamia zainteresowanego,
8) w przypadku skrelenia stuchacza z listy stuchaczy, Dyrektor powiadamia stuchacza o wszczeciu
procedury skreslenia z listy i umozliwia mu wglad do dokumentacji na kazdym etapie postepowania,
2. Decyzja o skresleniu zawiera:
1)wskazanie o prawie stuchacza do odwotania si¢ od tejze decyzji do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty,
za po$rednictwem Dyrektora w terminie 14 dni od otrzymania decyzji zgodnie z uregulowaniami ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. KPA (tekst. jedn. Dz. U.z 2017 r., poz. 1257 ze zm.),
2) numer decyzji, 0znaczenie organu wydajgcego decyzjg, datg wydania, oznaczenie strony,
3) wiasciwy paragraf Statutu Szkoty oraz art. 104 KPA,
4)tres¢ decyzjj,
5)uzasadnienie decyzji faktyczne (opisanie czynu, z powodu ktorego stuchacz zostaje skreslony, oraz
przedstawienie dowodow w tej sprawie),
6)uzasadnienie decyzji prawne (powotanie sig na Statut Szkoly oraz dokladna tre$¢ zapisu w Statucie),
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7)informacig o prawie stuchacza do odwotania sig od decyzji o skresleniu do Dolnoslaskiego Kuratora
Os$wiaty, za po$rednictwem Dyrektora Szkoty, w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

Rozdziat VIIl
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy
§23
1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MINISTRA
EDUKACJI NARODOWEJ w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicznych (z
pdzniejszymi zmianami).
§24
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy szkoty polega na:
1)rozpoznaniu poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchaczy wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych z podstawy programowej i programéw nauczania,
2)formutowaniu ocen.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w nauce,
)pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
)motywowanie stuchacza do dalszej pracy,
Jumozliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.
§25

2
3
4

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy,
)ocenianie prac kontrolnych i semestralne klasyfikowanie wedtug szesciostopniowej skali ocen,
) przeprowadzanie egzamindw semestralnych,
)ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec kazdego semestru.
§26
1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych.
§27

1
2
3
4

1. Oceny sq jawne dla stuchaczy.
2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne stuchacz moze otrzyma¢ do wgladu na zasadach okre$lonych
przez nauczyciela.
3. Na pro$be stuchacza nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg w formie ustnej.
4. Prace kontrolne przechowuije sie w szkole do korica semestru, a po klasyfikacji oddaje sie je
stuchaczom.

§28
1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowat wymagania edukacyjne w stosunku do stuchacza, u
ktérego stwierdzono trudno$ci w uczeniu sig, w tym specyficzne trudno$ci, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z podstawy programowe;.

§29
1.Klasyfikowanie semestralne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy za dany
semestr.
2.Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchaczy sa egzaminy semestralne, przeprowadzone z zajg¢
edukacyjnych okreslonych w semestralnym planie nauczania, w czasie sesji egzaminacyjnej.
3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

§30

1. Oceny klasyfikacyjne ustala sig wedtug skali:
6 - stopien celujacy
5 - stopieni bardzo dobry
4 - stopien dobry
3 - stopient dostateczny
2 - stopieft dopuszczajacy
1 - stopien niedostateczny
2. Oceny czastkowe mogq by¢ wystawiane z zastosowaniem pluséw (+) i minuséw (-)
§31
Ustala sie nastepujace ogolne kryteria ocen:
1. Stopien celujacy otrzymuije stuchacz, ktory:
1)posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danym
semestrze, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,
2)biegle postuguje sie zdobytymi umiejetnoSciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych z programu nauczania danego semestru, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania danego semestru.
2. Stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktéry:
1)opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania przedmiotu w danym
semestrze,
2)sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.
3. Stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory:
1)nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym semestrze, ale
opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania podstawy programowe;j,
2)poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
4. Stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:
1)opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w
podstawie programowej,
2)rozwiagzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.
5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktéry:
1)ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania
przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
2)rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
6. Stopien niedostateczny otrzymuije stuchacz, ktory:
1)nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej w danym semestrze,
a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
2)nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
§32
1.W Szkole stuchacz podlega klasyfikacii:
1)semestralnej;
2)koncowe;j.
2.Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢.
3.Na klasyfikacje korcowg sktadaja sie:
1)semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze
programowo najwyzszym oraz
2)semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta
sig w semestrach programowo nizszych.
4. Klasyfikacji koricowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

5.Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala sig po przeprowadzeniu egzamindw semestralnych ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

1)Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na poszczegoéine
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej potowy
czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec.

2)Egzamin semestralny przeprowadza si¢ na koniec semestru: do kofca stycznia po semestrze
jesiennym i do 31 sierpnia po semestrze wiosennym.

3)Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchaczy o
terminach egzaminéw semestralnych nie pdzniej niz do 30 listopada w semestrze jesiennym i nie pézniej
niz do 30 kwietnia w semestrze wiosennym.

4)Na miesiac przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdine
obowiazkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego.

5)Stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych, w formie pisemnej, z dwdch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego praktycznego.

6)Egzamin semestralny z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego praktycznego
ma forme zadania praktycznego.

T)W przypadku pozostatych teoretycznych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne przeprowadza sie
w formie pisemnej albo ustne;.

8) Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan przygotowanych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

9)Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawéw zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawéw zadan
musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw
zadan.

10) Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza sig na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno
zadanie.

11) Kryteria wystawiania ocen na koniec semestru z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

OCENAKONCOWA | FREKWENCJA | AKTYWNOSC |, StRAWDZANY. — EGZANIY
CELUJACY 100% bardzo wysoka 100% powyzej 95%
BARDZO DOBRY min. 80% wysoka min. 80% min. 80%
DOBRY min. 70% raczej wysoka min. 70% min. 70%
DOSTATECZNY min. 50% przecietna min. 50% min. 50%
DOPUSZCZAJACY min. 50% niska min. 10% min. 10%
NIEDOSTATECZNY min. 50% brak ponizej 10% ponizej 10%
NIEKLASYFIKOWANY | ponizej 50% brak brak brak

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego w
terminie wyznaczonym, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
szkoly. Jezeli stuchacz nie przystapit do egzaminu semestralnego z innych przyczyn niz losowe lub
zdrowotne za zdanie egzaminu w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, moze
zosta¢ pobrana optata.

7.Ustalona w wyniku egzaminu semestrainego semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu
wiadomosci | umiejetnosci.

8.Stuchacz moze zglosic zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uzna, Zze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena z egzaminu poprawkowego zostaly ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

1) Zastrzezenia zgtasza sig:

a.w ciggu 5 dni od dnia ustalenia semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia zaje¢ semestralnych,

b.w ciagu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego

2)W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje
komisje, ktéra przeprowadza w ciagu 5 dni od daty zgloszenia zastrzezen, sprawdzian wiadomosci i
umiejetno$ci stuchacza oraz ustala semestralna, oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
3)Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

4)Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych po egzaminie
poprawkowym jest ostateczna.

5)Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci umiejetnosci
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze stuchaczem.

9.Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestrainej ofrzymat negatywng semestralng ocene
klasyfikacyjna, z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zaje¢.

1)Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

2)Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowiazkowe zajecia edukacyjne.
3)Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
wyzszy.

10. Protokoty egzaminacyjne:

1) Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestrainego w terminie dodatkowym oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy:

a.nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b.imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

¢. termin egzaminu;

d.imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;

e.oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegoinych stuchaczy.

2) Do protokotu dotacza sie:

a.prace egzaminacyjne stuchaczy —w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

b.wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacjg o
odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;

¢. wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacjg o wykonaniu zadan
praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

11. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, z ktorych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjng
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12. W przypadku zwolnienia, o ktrym mowa w pkt. 10 niniejszego paragrafu, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony” albo ,zwolniona” oraz

podstawe prawng zwolnienia.

13. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne.

14. Stuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor szkoty skresla, w

drodze decyzji, z listy stuchaczy.

15. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor na pisemny wniosek stuchacza, moze wyrazi¢

zgode na powtarzanie semestru.

1) Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztaicenia w danej szkole.

2) Stuchacz sktada wniosek do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez

rade pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

1)Stuchacz konczy Szkotg, gdy w semestrze programowo najwyzszym ze wszystkich zaje¢

edukacyjnych objetych szkolnym planem nauczania uzyskat oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego

oraz przystapit do egzaminu zawodowego z obu kwalifikacji pod koniec czwartego semestru nauki.

Obowiazek przystapienia do egzaminu zawodowego dotyczy stuchaczy, ktérzy 1 wrzesnia 2019 roku

(lub pdzniej) rozpoczeli nauke w zawodzie technik realizacji nagran. Wpisane oceny klasyfikacyjne

semestralne do dokumentacii szkolnej stanowig podstawe do promowania i ukoriczenia szkoty.

2)Stuchacz, ktdry ukoriczyt szkote otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia szkoly.

3)Stuchacz, ktéry zdat egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie otrzymuje dyplom

potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe wydany przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

16. O trybie przeprowadzania egzaminéw informuje stuchaczy Dyrektor.

17. O terminie egzaminéw semestralnych informuje stuchaczy Dyrektor.

18. Na kazdy z pisemnych egzaminéw semestralnych przeznacza sig nie wiecej niz 45 minut.

19. Egzaminator wpisuje oceny egzaminacyjne do indeksu stuchacza, dziennika lekcyjnego i protokotu

egzaminacyjnego.

20. Kontrole nad przebiegiem egzaminéw semestralnych sprawuje Dyrektor.

21. Pisemne prace egzaminacyjne sa przechowywane w Szkole do zakonczenia cyklu ksztalcenia.

22. Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki, zalicza

si¢ zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio ocene klasyfikacyjna wyzsza od niedostatecznej i

zwalnia sig go z obowigzku uczeszczania na te zajgcia.

1)W przypadku zwolnienia, w dokumentacji szkolnej wpisuje si¢ ,zwolniony z obowigzku uczeszczania

na zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

2)Zwolnienie jest rownoznaczne z zaliczeniem zaje¢ edukacyjnych na ocene, ktorg uzyskat poprzednio.
33

1. Praktyczna nauka zawodu dla stuchaczy w postaci praktyk zawodowych jest nadzorowana przez
Szkofe, ktéra zawiera umowe z zakladem pracy.
2. Praktyki zawodowe organizuje sie dla stuchaczy w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i
umiejetno$ci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
3. Praktyki zawodowe stuchaczy moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego.
4. Zakres wiadomo$ci i umiejetno$ci nabywanych przez stuchaczy na praktykach zawodowych oraz
wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk okresla program nauczania dla danego zawodu.
5. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub
cze$ci, jezeli przedtozy on:
a.uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub
dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktérym si¢ ksztaici, lub dokument réwnorzedny wydany w innym
panistwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub
b.zadwiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktérym sig
ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla danego zawodu;
¢. zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnoci gospodarczej dotyczacej zawodu, w ktérym sie ksztalci.
6. Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czeéci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu, uzupetnia
pozostata czes$¢ praktycznej nauki zawodu.
7.W przypadku zwolnienia stuchacza w cato$ci lub w cze$ci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie:
1) ,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,zwolniona w catosci z praktycznej nauki
zawodu”,
2) ,zwolniony w cze$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,zwolniona w czgéci z praktycznej nauki
zawodu” oraz podstawe prawng zwolnienia.

§34
1. Stuchacze i absolwenci Szkoty moga przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie:
1) Cze$¢ pisemna egzaminu zawodowego organizowana jest w Szkole,
2) Czg$¢ praktyczna egzaminu zawodowego organizowana jest w szkole po uzyskaniu upowaznienia od
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

ROZDZIAL IX
Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow

§35
1. Stuchacze i nauczyciele majq prawo kierowa¢ skargi i wnioski w formie pisemnej lub ustnej w
sprawach dotyczacych:
1) Realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,
2) Naruszenia Statutu Szkoly oraz praw osobistych.

§36
1. Osoby zajmujace sig wyjasnianiem spraw skarg i wnioskéw zobowiazane sa:
1) Prowadzi¢ postgpowanie w taki sposéb, aby pogtebia¢ zaufanie, $wiadomos$¢ i kulture prawng oséb
wnoszacych sprawe.
2) Nalezycie i wyczerpujaco informowat zainteresowanych o okoliczno$ciach faktycznych i prawnych,
ktére moga mie¢ wptyw na ustalenie ostatecznych decyzji w konkretnej sprawie.
3) Wyjasni¢ zainteresowanym zasadno$¢ przestanek, ktorymi kieruja sie przy zatatwianiu sprawy, aby w
ten sposdb w miare mozliwoéci doprowadzi¢ do wykonania postanowien, bez potrzeby kierowania ich na
wyzsze szczeble.

§37
1. Osobami, ktére zajmuja sie zatatwianiem skarg i wnioskéw moga by¢:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Osoba prowadzaca Szkote.

§38

1. Zainteresowani stuchacze oraz nauczyciele kieruja do rozpatrzenia sprawe w formie pisemnej lub
ustnej w pierwszej kolejnosci do Dyrektora Szkoly

2. Sprawa powinna by¢ rozpatrzona w ciggu 30 dni od dnia otrzymania skargi lub wniosku.

3. Jezeli po uptywie tego terminu nie dojdzie do zatatwienia sprawy albo rozstrzygnigcie nie bedzie
zadowalato zainteresowanego, wnoszacy sprawe ma prawo odwotac sie w formie pisemnej do osoby
prowadzacej Szkote, ktéra w terminie 30 dni od zgloszenia sprawy, rozpatruje ja i wydaje ostateczne
postanowienie lub decyzje.

§39
1. Tok postepowania w rozpatrywaniu spraw obejmuje:
1) Wystuchanie zainteresowanych stron.

2) Ewentualne zapoznanie si¢ z ustaleniami os6b wcze$niej zajmujacych sie sprawa.
3) Ewentualne zasiegnigcie opinii Rady Pedagogicznej lub Rady Stuchaczy, a takze jesli jest taka
potrzeba organu nadzoru pedagogicznego.

§40
1. Na podstawie przepiséw prawa o$wiatowego i zebranych informacji o stanie faktycznym, osoba
prowadzaca Szkote wydaje ostateczne postanowienie lub decyzje w konkretnej sprawie, o czym
informuje strony w formie pisemnej.
2. Postanowienie lub decyzja moga by¢ zmienione w terminie 7 dni, jesli zaistniejg dodatkowe
okoliczno$ci wyjasniajace sprawe.

§41
1. Od postanowienia lub decyzji osoby prowadzacej Szkote zainteresowanemu przystuguje prawo
odwotania sie do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, t. Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty, w
terminie 14 dni od dorgczenia postanowienia lub decyzji, jesli szczegdtowe przepisy nie stanowia
inaczej.

ROZDZIAL X
Zasady rekrutacji do Szkoly
§42
1.0 przyjecie do Szkoly moga sie ubiega¢ absolwenci szkot: liceum ogolnoksztaicacego, liceum
profilowanego, technikum, liceum uzupetniajacego, technikum uzupetniajacego.
2.Do Szkoly przyjmowani sg kandydaci w wieku od 18 lat, ktérzy posiadaja zaswiadczenie lekarskie o
braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu technika realizacji dzwieku, technika realizacji nagran,
technik realizacji nagtosnien.
1) Ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty skiadaja nastepujace dokumenty:
2)podpisang umowe o $wiadczenie ustug edukacyjnych,
3)kwestionariusz osobowy,
4)podpisana zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby nauki, zgodnie z RODO,
5)zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do nauki zawodu technika realizacji dzwigku,
technika realizacji nagran lub technika realizacji nagto$nien,
6)dwie fotografie o wymiarach 3,5 x 4,5 cm,
7)$wiadectwo ukonczenia szkoly Sredniej.
3.Kandydaci do Szkoly pisza test w celu zweryfikowania poziomu ich wiedzy, umiejetnosci i
predyspozycji do zawodu technika realizacji dzwieku, technika realizacji nagran lub technika realizacji
nagtosnien.
4. Stuchacze szkoly otrzymuja legitymacje wedtug wzoréw ustalonych w prawie o$wiatowym.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe
§43
1. Szkota uzywa zwyktej pieczeci zawierajacej logo, nazwe i adres szkoly.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej nazwe szkoly i miejscowosé.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacije przebiegu nauczania ustalong dla szkoét publicznych
zgodnie z prawem o$wiatowym, a pozostata dokumentacja przechowywana jest na podstawie odrebnych
przepisow.

§44
1. Srodki finansowe na dziafalno$¢ statutowa szkoly uzyskiwane sa z:
1)wptat stuchaczy,
2)dotacji z budzetu gminy,
3)darowizn,
4)innych wptywow okreslonych w przepisach.
§45

1. Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane bgda zgodnie z postanowieniami
Kodeksu Cywilnego.

2. Statut wehodzi w Zycie z dniem 16 listopada 2021 r.

3.W momencie wej$cia w zycie niniejszego statutu, czyli 16 listopada 2021 r, poprzednio obowigzujacy
statut traci swg moc.
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